关于对《聊城市养老服务发展资金补助项目实施方案（送审稿）》的前评估报告
一、评估工作的基本情况
1.评估目的：为保障《聊城市养老服务发展资金补助项目实施方案》能够更好地落地执行，产生应有的社会效益。
2.评估对象基本情况：《聊城市养老服务发展资金补助项目实施方案》共六部分，第一部分为总体要求，第二部分为养老服务设施建设运营类奖补项目，共7项。第三部分为养老服务人才队伍建设类奖补项目，共4项。第四部分为老年人福利补助类项目，共6项。第五部分为创新引领奖补类，共2项。第六部分为工作要求。
3.评估过程:2024年7月23日，市民政局组织政策法规科、养老服务科和部分专家及法律顾问，开展评估论证。经充分研究讨论，专家组一致认为该文件稳定风险评估为低等，处于可控范围。
二、评估内容分析和依据
1.文件制定的必要性。截至2023年年底，我市60周岁以上的老年人口数量达到133万，占户籍总数的20.7%。2021年—2023年两年时间，老龄化率年平均增长率提高到0.9%，是前几年增长率的近3倍。应对人口老龄化的任务艰巨而繁重。2014年起市级就制定出台了养老服务业资金补助政策，每年安排专项资金，引导社会参与，增加服务供给，取得了显著成效。2022年制定的《聊城市市级养老服务专项资金补助项目实施方案》（聊民发〔2022〕2号）有效期至2023年12月31日，随着人口老龄化和养老服务工作的持续快速发展，党和国家对养老工作作出一系列新的部署安排，为满足老年人需求、补齐养老服务发展短板、破解养老服务发展难题，市民政局、市财政局结合实际，形成了《聊城市养老服务专项资金补助项目实施方案》。
2.文件制定的依据。《关于优化省级养老服务发展资金支持政策促进养老服务高质量发展的实施意见》（鲁民〔2024〕13号）《聊城市失能老年人照护服务条例》。
3.文件制定的预期效果。文件聚焦基本养老服务体系建设、失能老年人照护、养老服务人才培养等重点领域，有利于优化资金支出方向，促进养老服务资源统筹、政策集成和资金整合，引导各级政府和社会各方面持续增加有效供给、健全服务制度、补齐发展短板、提升服务水平，能够有效推动全市养老服务高质量发展。

三、评估结论和意见建议
1.评估结论。经评估认为，该文件合理合法，风险较低，可以出台。

2.对问题和风险的对策建议。加强培训，提高工作人员业务能力。加强政策宣传，提高政策知晓率。
四、其他需要说明的问题

无
五、评估人员签名和评估单位盖章   
